
TIP	
  The	
  Instructor	
  Perspec/ve	
  

Kompetenzmodellentwicklung	
  durch	
  
wissenscha6liche	
  Best-­‐Prac:ce-­‐
Reflexion	
  	
  

Methoden:	
  
Experteninterviews	
  mit	
  
Entrepreneurship-­‐Professoren,	
  	
  
Delphi-­‐Methode	
  

HEED	
  	
  	
  
Higher	
  Entrepreneurship	
  Educa:on	
  Diagnos:cs	
  

	
  heed	
  [engl.]:	
  Beachtung,	
  Obacht	
  

TEP	
  The	
  Entrepreneurial	
  Perspec/ve	
  

Kompetenzmodellentwicklung	
  durch	
  
Anforderungs-­‐	
  und	
  
Handlungsstrukturanalyse	
  

Methoden:	
  
Experteninterviews,	
  Grounded	
  Theory,	
  
Re-­‐Konzeptualisierung	
  und	
  Neu-­‐
Opera:onalisierung	
  des	
  Konstrukts	
  
unternehmerische	
  Kompetenz	
  

TUP	
  The	
  University	
  Perspec/ve	
  

Kompetenzmodellentwicklung	
  durch	
  
Analyse,	
  Synthese	
  und	
  Evalua:on	
  des	
  
wissenscha6lichen	
  State-­‐of-­‐the-­‐Art	
  	
  

Methoden:	
  	
  
Literaturanalyse,	
  	
  
Dokumentenanalyse,	
  
Gründungpädagogische/-­‐didak:sche	
  
Curriculumsanalyse	
  

Wie	
  lässt	
  sich	
  unternehmerische	
  Kompetenz	
  im	
  Rahmen	
  der	
  Hochschullehre	
  modellieren	
  und	
  messen?	
  

Forschungsaufgaben	
  des	
  Projektes	
  sind	
  die	
  Entwicklung	
  eines	
  theore:sch	
  fundierten	
  
Modells	
   der	
   unternehmerischen	
   Kompetenz	
   und	
   Ansätze	
   zur	
   Kompetenzerfassung	
  
mit	
   dem	
   Ziel	
   der	
   Verbesserung	
   und	
   Weiterentwicklung	
   der	
   wirtscha6s-­‐
wissenscha6lichen	
  gründungsbezogenen	
  Hochschullehre.	
  	
  

Konsolidierung	
  der	
  drei	
  Kompetenzmodelle	
  
Wirtscha6s-­‐	
  und	
  gründungspädagogische/-­‐didak:sche	
  Analyse	
  des	
  Gaps	
  zwischen	
  Kompetenzmodell	
  und	
  Hochschullehrpraxis	
  

Evaluierung	
  aktuell	
  benutzter	
  Messinstrumente	
  zur	
  Erfassung	
  von	
  unternehmerischer	
  Kompetenz	
  im	
  Hochschulbereich	
  
Entwicklung	
  und	
  exemplarische	
  Erprobung	
  eines	
  Messinstruments	
  zur	
  Kompetenzerfassung	
  

Team	
  Universität	
  Potsdam	
  
(federführend)	
  

Prof.	
  Dr.	
  Dr.	
  h.c.	
  Dieter	
  Wagner	
  	
  
Leiter	
  Potsdam-­‐Transfer	
  	
  

Dr.	
  Alexander	
  Knuth	
  

Dipl.-­‐Psych.	
  Sara	
  Blanke	
  

Kontakt:	
  sara.blanke@uni-­‐potsdam.de	
  

Team	
  Bergische	
  Universität	
  
Wuppertal	
  

Prof.	
  Dr.	
  Ulrich	
  Braukmann	
  
LS	
  für	
  Wirtscha6spädagogik,	
  

Gründungspädagogik	
  und	
  Gründungsdidak:k,	
  	
  
Leiter	
  des	
  Ins:tuts	
  für	
  Gründungs-­‐	
  und	
  

Innova:onsforschung	
  

Dr.	
  Daniel	
  Schneider	
  

Petra	
  Danielczyk	
  

Kontakt:daniel.schneider@wiwi.uni-­‐wuppertal.de	
  

Team	
  Technische	
  Universität	
  
Dresden	
  

Prof.	
  Dr.	
  Michael	
  Schefczyk	
  
LS	
  für	
  Entrepreneurship	
  und	
  Innova:on,	
  

Wiss.	
  Leiter	
  dresden	
  exists	
  

Dipl.-­‐Psych.	
  Eva	
  Weinberger	
  

Kontakt:	
  eva.weinberger@tu-­‐dresden.de	
  


